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	附件1
	（一）年度部门总目标及主要任务。
	主要任务：
	7、郑州市档案馆新馆搬迁。完成郑州市档案馆整体搬迁档案库房装备定制安装。
	（二）年度部门整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。
	表1  郑州市档案馆部门整体绩效目标申报表
	（一）绩效自评准备阶段
	（二）绩效自评实施阶段
	（三）绩效自评报告撰写阶段
	表2 郑州市档案馆2020年整体支出绩效自评得分情况表


	（一）部门资金情况分析
	2022年年初预算总金额2266.06万元，其中基本支出1109.83万元，项目经费1156.23万
	2.资金执行情况分析

	（二）项目绩效指标完成情况分析
	表3  投入管理指标得分情况
	（1）工作目标管理情况
	年度履职目标相关性：该指标权重分值2分，实际得2分。
	年度履职目标符合郑州市档案馆“三定方案”确定的职责、符合市委市政府决策部署和工作要求，年度内能如期实

	工作任务科学性：该指标权重分值2分，实际得1.8分。
	本着实事求是的原则， 郑州市档案馆共设置了7项整体绩效目标任务，明确执行方向，细化项目任务，突出重点
	绩效指标合理性：该指标权重分值1.5分，实际得1.35分。
	在总体目标下，基于各处室职能设置，总体目标又分解为多个目标，使目标落地、责任到人、保证目标实现。工作
	（2）预算和财务管理情况
	预算编制完整性：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	郑州市档案馆按照中期财政规划要求，部门所有收入全部纳入部门预算管理，部门支出预算统筹各类资金来源，全
	专项资金细化率：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	专项资金细化率=（已细化到具体市县和承担单位的资金数/部门参与分配资金总数）×100%。
	按照具体工作内容，已将资金细化到具体子项，专项资金细化率为100%。给予1.5分。
	预算执行率：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	预算执行率=（预算完成数/预算数）×100%。预算完成数指部门实际执行的预算数；预算数指财政部门批复
	（预算执行数2162.59万元/（调整）预算数2162.59万元）×100%=100%。给予1.5分
	预算调整率：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	预算调整率=（预算调整数-年初预算数）/年初预算数×100%。预算调整数：部门在本年度内涉及预算的追
	（预算调整数2162.59万元-年初预算数2266.06万元）/年初预算数2266.06万元×100
	结转结余率：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	结转结余率=结转结余总额/预算数*100%。结转结余总额是指部门本年度的结转结余资金之和。预算数是指
	我单位无结转结余数。给予1.5分。
	“三公经费”控制率：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	决算真实性：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	根据资料及数据相关分析，郑州市档案馆部门决算编制符合郑州市财政局相关决算的要求，涵盖单位全部收支，全
	资金使用合规性：该指标权重分值1.5分，实际得1.5分。
	市档案馆按照相关法律法规以及资金管理办法规定的用途使用预算资金，符合国家财经法规和财务管理制度规定以
	管理制度健全性：该指标权重分值1.5分，实际得1.2分。
	根据资料及数据相关分析，郑州市档案馆为进一步规范预算和财务管理，制定出台了《郑州市档案馆财务管理制度
	市档案馆的资产配置、使用合规，处置规范，收入及时足额上缴。资产及时规范入账，资产报表数据与会计账簿数
	已完成绩效监控项目数量3/部门项目总数3×100%=100%。该项指标要求绩效监控完成率不低于100
	产出指标分值为25分，实际得20.4分，得分率为81.6%，从履职目标和主要任务完成情况2个二级指标
	表4  产出指标得分情况
	（1）主要任务完成情况
	数字档案馆运行维护计划完成率：该指标权重分值4分，实际得4分。
	市档案馆对年度数字化加工档案进行质检、修改和备份，对不规范数据进行修改，已质检目录235601条；每
	劳务派遣人员服务有效性：该指标权重分值4分，实际得3.4分。
	该项目年度绩效目标为完成爱国主义教育基地《郑州记忆——郑州历史发展档案陈列展》《征程》《郑州当代名人
	郑州市档案馆新馆搬迁计划完成率：该指标权重分值4分，实际得0分。
	因追加资金未批复，差额较大，无法开始招标，经协商，该项目2022年未开展。得0分。
	（2）履职目标实现情况
	综合事务管理完成率：该指标权重分值5分，实际得5分。
	档案安全保障工作成效：该指标权重分值4分，实际得4分。
	为切实提高应急处置和防灾减灾救灾意识，在学习反思的基础上，领导班子带头从6个方面查摆问题和不足，各处

	（1）履职效益情况
	为迎接党的二十大胜利召开，展示郑州市发展成就，市档案馆着手准备编撰《变迁——郑州城市影像纪实》一书，

	（2）满意度情况
	服务群众满意度：该指标权重分值10分，实际得10分。
	郑州市档案馆全方位做好疫情常态化下的档案查阅接待利用工作，始终把为民服务要放到第一位。积极创新档案电

	对口部门满意度：该指标权重分值10分，实际得10分。
	我馆先后对郑州市城建局等12家单位的纸质档案进行质量把关和业务指导；接收市妇联等市直单位档案85箱；

	（一）发现的主要问题
	（二）改进措施
	（一）以绩效评价结果应用为目标，坚持报告与公开相结合
	（二）以绩效评价反馈问题为导向，提出整改思路和办法
	部门可持续发展能力的建议:一是改进工作作风。以档案工作“三个走向”为指引，抓好“十四五”规划落实、创

	（三）以绩效管理宣传培训为措施，提升绩效管理意识
	进一步加强我单位绩效管理水平，加强内部宣传，积极树立绩效管理理念，强化全员绩效意识，为推进预算绩效管

	（一）绩效自评工作经验
	（二）绩效自评工作发现的问题
	（三）绩效自评工作的相关建议
	投入管理指标中全年预算数取调整后预算数，实际预算执行率为100%。



